
 



4.Порядок расходования добровольных пожертвований 

 

4.1. Расходование привлеченных средств должно производится строго в соответствии с 

назначением взноса. 

4.2. Использование привлеченных средств должно осуществляться на основе 

подтверждающих документов (смета расходов, трудовые оглашения, акты выполненных 

работ и т.д.) 

4.3.Не допускается направление добровольных пожертвований на увеличение фонда 

заработной платы, оказание материальной помощи. 

 

5. Ответственность 

 

5.1.Не допускается использование добровольных пожертвований на цели, не 

соответствующие условной деятельности и не в соответствии с пожеланием лица, 

совершившего пожертвование. 

5.2. ответственность за целевое использование добровольны пожертвований несет 

руководитель образовательного учреждения.   

 

 

 

 

 
 


